FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Cellulare

E-mail

PEC

C.F.

P. IVA

Nazionalita
Residenza e domicilio
Data di nascita

Luogo di nascita
Servizio militare

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Centanni Gaetano

[taliana

Bari
Dispensato ai sensi dell'art. 7, comma 3, della Legge 30/12/1997 n° 504

2004 — PRESENTE

Libero Professionista

Consulenza

Consulenza per organismi pubblici e privati nellambito della formazione e del terzo settore
(sociale e immigrazione) (progettazione, coordinamento e direzione, gestione economico-
finanziaria e rendicontazione, monitoraggio, docenze); attivita di fund raising (FSE, FESR,
Ministeriali, Fondazioni private, Erasmus+, ecc.)

31 OTTOBRE 2023 — PRESENTE

PUGLIAPROMOZIONE - Agenzia Regionale per il Turismo
Pubblica Amministrazione

Consulenza

Esperto per il supporto alla rendicontazione e gestione amministrativo/finanziaria di progetti
comunitari.

15 NOVEMBRE 2019 — PRESENTE
FORMEZ PA

Pubblica Amministrazione

Consulenza

Assistenza Tecnica Regione Puglia: Monitoraggio (fisico, finanziario e procedurale) e Controlli di
primo livello per conto della Regione Puglia sulla documentazione presentata dagli
Ambiti/Distretti Sociali per l'attuazione del Programma Nazionale Servizi di Cura alla prima
Infanzia e agli Anziani non autosufficienti (PNSCIA - Fondi PAC).



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

MARZz0 - DICEMBRE 2023

Agenzia Strategica Regionale per la Salute e il Sociale (AReSS) PUGLIA

Pubblica Amministrazione

Consulenza

“Programma “Interreg Grecia-Italia 2014-2020. Progetto “COOperation For HEAIth 2" (COOFHEA
2)"- Esperto in progettazione interventi formativi in ambito e-health’- pianificazione dell'attivita
formativa e dell'esecuzione della stessa in favore del personale coinvolto nel progetto Coofhea2;
coordinamento e gestione degli interventi formativi in raccordo con il Project Manager;
affiancamento del responsabile del progetto nelle attivita di studi e ricerche specialistiche
propedeutiche alla esecuzione delle attivita formative dedicate a Coofhea2; supporto al Project
Manager per la implementazione delle attivita di progetto.

Giugno 2005 - Presente

C.N.LP.A. Puglia

Organismo di Formazione professionale
Collaborazione professionale

Consulenza di Direzione, Progettazione, Coordinamento, Rendicontazione, Tutoraggio, Analisi
Fabbisogni, Monitoraggio e Valutazione in diversi interventi formativi nell'ambito di diverse misure
del POR Puglia 2000-2006 / 2007-2013 / 2014-2020; MLPS; MIUR; Erasmus+

LUGLIO 2011 — PRESENTE

ACRICEFAL/FONDAZIONE OASI

Ente Ecclesiastico di Formazione professionale

Collaborazione professionale

Progettazione, Consulenza informatica nellarea amministrativa e rendicontazione, Tutor, Analisi

e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione in diversi progetti finanziati dal
FSE nell'ambito del POR Puglia 2007-2013 / 2014-2020.

NOVEMBRE 2022 — APRILE 2023

ADSUM Formazione d’Eccellenza S.R.L. Societa BENEFIT - Lecce
Alta Formazione Professionale

Collaborazione professionale

Docente nel “Master in project management nel sociale”

OTTOBRE 2021 - GIUGNO 2022
CAPS Coop. Soc. Onlus
Cooperativa Sociale
Collaborazione professionale

Consulenza rendicontazione e amministrazione progetto SAI (Sistema Accoglienza Integrazione)
Ministero dell'Interno — Comune di Bari.

2003 - 2022
C.N.LLP.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Docente in diverse attivita formative finanziate dalla Regione Puglia nellambito del POR Puglia
2000/2006 — 2007/2013 — 2014/2020

MARZz0 2010 — 31 DICEMBRE 2019

Sapor Societa Cooperativa

Societa Cooperativa

Amministratore Unico

Amministratore Unico, responsabile delle attivita della societa. Nello specifico attivita di
promozione culturale e formazione, somministrazione alimenti e bevande, consulenza aziendale
per analisi e sviluppo mercati esteri, distribuzione in Italia e all’estero di prodotti enogastronomici,
responsabile rete di imprese.
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* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

MAGGIO 2019 - GENNAIO 2020
CNIPA Puglia
Ente di Formazione professionale

Collaborazione professionale
Progettista e tutor di diversi interventi formativi per “Operatore Socio Sanitario”, Avviso n. 1/2017
“0.S.S.” - finanziata dal FSE nellambito del POR Puglia 2014/2020

LuGLIio - NovEMBRE 2019
CNIPA Puglia
Ente di Formazione professionale

Collaborazione professionale
Progettista e tutor del “Laboratorio di panificazione e dell'arte bianca “ c/o IPM Fornelli di Bari

OTTOBRE 2018 - LUGLIO 2019
CNIPA Puglia
Ente di Formazione professionale

Collaborazione professionale

Progettista dell'attivita formativa “Operatore per la realizzazione di opere murarie” c/o Casa
Circondariale San Severo, finanziata dal FSE e Regione Puglia nell’ambito del POR Puglia
2014/2020 Awviso n.1/2017 ‘“Iniziativa sperimentale di inclusione sociale per persone in
esecuzione penale”

MARZO 2017 - GIUGNO 2018
CNIPA Puglia
Ente di Formazione professionale

Collaborazione professionale
Coordinatore eTutor progetto “‘EUNOMIA PUGLIA” nei laboratori di “Pizzaiolo” “Prodotti da forno”
“Falegnameria” finanziati dal MIUR realizzati all'interno dell'lPM “Fornelli” di Bari.

OTTOBRE — DICEMBRE 2016
Associazione Montecelano
Ente di Formazione professionale

Collaborazione professionale

Attivita di tutoraggio e gestione dell’aula nel’ambito di “Welcome a tavola” corso di formazione di
cucina realizzato presso I'lstituto penale minorile N. Fornelli di Bari nell’ambito dell’Avviso 3/2016
“Welcome 2016” a valere su P.O.R. Puglia FSE 2000-2006-Asse III.

AGOSTO 2015 — SETTEMBRE 2015
CNIPA Puglia
Ente di Formazione professionale

Collaborazione professionale

Progettista e tutor dellattivita formativa “Operatore per la realizzazione di lavori di
rivestimento/piastrellatura’, Awviso n. 6/2015 “Welcome” - finanziata dal FSE nell’'ambito del POR
Puglia 2007-2013 realizzato presso la casa di reclusione di Turi (BA).

SETTEMBRE 2014 — OTTOBRE 2015

Caffe Cavaliere srl e Felisia soc. coop.
Torrefazione - Asilo nido e scuola materna
Collaborazione professionale

Monitoraggio fisico finanziario e rendicontazione, n. 2 progetti relativi all' Avviso n. BA/01/2014-
finanziati dal FSE, Ministero e Regione Puglia nellambito del POR Puglia 2007-2013.



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

GIUGNO 2015- OTTOBRE 2015

Calpasen&C. srl — Futura Service srl — Camassambiente spa — Perla soc. coop.

Nautica — Trasporti — Ambiente e rifiuti — Assistenza ragazzi autistici

Collaborazione professionale

Progettazione (Camassambiente spa) e monitoraggio fisico finanziario e rendicontazione, n. 4
progetti relativi all Avviso n. BA/03/2014- finanziati dal FSE, Ministero e Regione Puglia
nel’ambito del POR Puglia 2007-2013.

NOVEMBRE 2014 - SETTEMBRE 2015

ENFAP Puglia

Ente di Formazione professionale

Collaborazione professionale

Progettazione e Coordinamento dellattivita formativa “Operatore/operatrice per attivita di
assistenza, orientamento, informazione del cliente e allestimento e rifornimento degli scaffali’,
Awviso n. BA/02/2014- finanziata dal FSE nell'ambito del POR Puglia 2007-2013.

GENNAIO 2013 — MAGGIO 2014

CNIPA Puglia

Ente di Formazione professionale

Collaborazione professionale

Progettista dell'attivita formativa “Operatore alla Promozione e accoglienza turistica”, Avviso n.
BA/8/2012 - finanziata dal FSE nell’ambito del POR Puglia 2007-2013.

GENNAIO 2012 - DICEMBRE 2013

[ISS Vivante - Pitagora

Istituto Istruzione Pubblico

Collaborazione professionale

Coordinamento didattico e Consulenza informatica nellarea amministrativa e rendicontazione

Awviso BA/9/2011 - Progetto “Operatore alla Promozione e accoglienza turistica” finanziato dal
FSE nellambito del POR Puglia 2007-2013.

APRILE 2010 - LuGLIo 2010
C.N.LLP.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione dei progetti “assistente
familiare” “Operatore dellimpresa turistica’- Finanziati dalla Provincia di Bari nell'ambito
dell’Avviso BA/04/2009.

APRILE 2010 — SETTEMBRE 2010
C.N.L.P.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione e consulenza
informatica nel’area amministrativa e rendicontazione del progetto “INFOLAGHI"- Finanziato
dalla Provincia di Bari nell'ambito dell’Avviso BA/08/2009.

APRILE 2010 - LuGLIO 2010
C.N.L.P.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Consulenza informatica nellarea amministrativa e rendicontazione del progetto “Operatore
dellimpresa turistica™ Finanziato dalla Provincia di Bari nell'ambito dell’ Avviso BA/04/2009.
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+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

DIcEMBRE 2009 - MARZ0 2011

AT.S. SOLE E PEPE (IAL- FOPRAS- CFF — UNIVERSITA DI UDINE - INFOR - C.N.I.P.A. Puglia) -
BASILEA (CH)

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione e consulenza
amministrativa e rendicontazione progetto “Sole e Pepe; Formazione e Innovazione per il
turismo” — Finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali nel’ambito dell’Avviso n.
1/07 (Interventi per la formazione degli italiani residenti in Paesi non appartenenti all’UE)

Dicembre 2009 - Luglio 2011
C.N.L.P.A. Puglia - Vancouver (CAN)

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione e consulenza
amministrativa e rendicontazione progetto “Esperto di IncomingTuristico” — Finanziato dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali nel’ambito dell’Avviso n. 1/07 (Interventi per la
formazione degli italiani residenti in Paesi non appartenenti all UE)

GENNAIO 2010 — SETTEMBRE 2010
C.N.ILP.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Coordinamento, Direzione e Rendicontazione del progetto “Accademia dellEnogastronomia
Pugliese — Ill Edizione” destinato a pugliesi residenti all'estero, finanziato dalla Regione Puglia,
assessorato ai pugliesi nel mondo e politiche migratorie, nellambito della Legge regionale
23/200 - Piano 2008-2009.

OTTOBRE 2009 — GIUGNO 2010
RTS C.N.I.P.A. Puglia - Associazione KRONOS

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini della valutazione dell'attivita formativa “Operatore
Socio Sanitario”, finanziato dalla Regione Puglia nel’ambito della Misura 3.8 del POR Puglia
2000-2006.

OTTOBRE 2009 - GIUGNO 2010
NORBA IN sl

Societa di incoming turistico
Collaborazione professionale

Docente per n. 18 ore del modulo di informatica e Consulenza informatica nell'area
amministrativa e rendicontazione dell'attivita “Quality & Charme” destinata ai dipendenti della
societa - Avviso FC/08 - finanziata dalla Regione Puglia nell'ambito della legge n. 236/1993.

LucLio 2009 - APRILE 2010
C.N.I.P.A. Puglia

Organismo di formazione professionale

Collaborazione professionale

Collaborazione amministrativo-informatica e analisi e trattamento di informazioni ai fini del
monitoraggio e valutazione dell'attivita formativa “La comunicazione strategica e marketing per il
mercato delle public utilities”, destinato ai dipendenti dell'azienda AMGAS srl di Bari- Avviso
FC/08 - finanziata dalla Regione Puglia nell'ambito della legge n. 236/1993.



¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

LuGLIo 2009 - GENNAIO 2010
C.N.LLP.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Tutor, Analista e Docente di Informatica nellambito dellattivita formativa “La cooperativa:
Valorizzazione della sua cultura sociale ed aziendale”, destinato ai dipendenti della cooperativa
SAID - Awviso FC/08 - finanziata dalla Regione Puglia nel’ambito della legge n. 236/1993.

GENNAIO 2009 - LuGLIO 2009
C.N.ILP.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Coordinamento, Direzione e Rendicontazione del progetto “Accademia del’Enogastronomia
Pugliese — Il Edizione” finanziato dalla Regione Puglia, assessorato ai pugliesi nel mondo e
politiche migratorie, nel’ambito della Legge regionale 23/200 — Piano 2007.

GENNAIO 2009 - DICEMBRE 2009
C.N.ILP.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Consulenza informatica nell'area amministrativa e rendicontazione nel progetto “Operatore alla
promozione e accoglienza turistica” finanziato dalla Regione Puglia nell'ambito dell”Offerta
Formativa di Istruzione e Formazione Professionale” - Avviso OF/08 .

MAGGIO 2009 - GlugNO 2009
C.N.ILP.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Progettazione, Coordinamento Didattico e Amministrativo, Rendicontazione, Monitoraggio e
Valutazione finale in diverse attivita formative della durata di 100 h finanziate dalla Regione
Puglia nellambito delle misure 1.10 - 2.3 - 4.20 del POR Puglia 2000-2006

MARzO 2009 - APRILE 2009
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Docente per la durata di n. 50 ore nella macrofase “Informatica” all'interno del corso “Life Long
Learning and Quality” nel'ambito dell’Avviso Formatori/2009 destinato ai dipendenti a tempo
indeterminato dell’'organismo.

MARzO 2009 — APRILE 2009
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale

Collaborazione professionale

Docente per la durata di n. 31 ore nella macrofase “Aggiornamento delle procedure di gestione
nella formazione finanziata” all'interno del corso “Learning&Managemant in Vocational Training”
nell'ambito dell’Avviso Formatori/2008 destinato ai dipendenti a tempo indeterminato
dell'organismo.



¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

DICEMBRE 2008 — DICEMBRE 2009
C.N.L.P.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Consulenza informatica nell'area amministrativa e rendicontazione nel progetto “Operatore alla
promozione e accoglienza turistica” finanziato dalla Regione Puglia nell'ambito dell”Offerta
Formativa di Istruzione e Formazione Professionale” - Avviso OF/07 .

DICEMBRE 2008 — FEBBRAIO 2009
[ISS Giovinazzo

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore
Collaborazione professionale

Docente per 50 ore all'interno del percorso modulare di Il Area di professionalizzazione
“Tecnico di comunicazioni i reti” destinato agli allievi della classe IV sez. A.

LuGLIO 2008 — NOVEMBRE 2008
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Docente di informatica per un totale di 24 ore all'interno di due attivita formative “Operatore
Socio Sanitario” gestito in partnership con I'ASL di Bari, finanziato dalla Regione Puglia
nell’ambito delle Misure 3.2 e 3.8 del POR Puglia 2000-2006.

GIUGNO 2008 — NOVEMBRE 2008
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Consulenza informatica nell'area amministrativa e rendicontazione all'interno delle attivita
formative “Operatore Socio Sanitario” gestito in partnership con I'ASL di Bari, finanziato dalla
Regione Puglia nell’ambito delle Misure 3.2 e 3.8 del POR Puglia 2000-2006.

MAGGIO 2008 - NOVEMBRE 2008
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione dellattivita formativa
“Operatore Socio Sanitario” gestito in partnership con I'ASL di Bari, finanziato dalla Regione
Puglia nellambito della Misura 3.2 del POR Puglia 2000-2006.

APRILE 2008 - LuGLIo 2008
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Tutor per 50 ore allinterno dell'attivita formativa “Operatore Socio Sanitario” gestito in
partnership con I'lstituto Oncologico “Giovanni Paolo I1” di Bari, finanziato dalla Regione Puglia
nell'ambito della Misura 3.2 del POR Puglia 2000-2006.



¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

APRILE 2008 - LuGLIo 2008
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale
Tutor per 50 ore allinterno dell'attivita formativa “Operatore Socio Sanitario” gestito in

partnership con 'ASL di Bari, finanziato dalla Regione Puglia nel’ambito della Misura 3.2 del
POR Puglia 2000-2006.

APRILE 2008
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Tutor per 25 ore allinterno del progetto “Diversamente uguali” affidato all'organismo dalla A.T.S.
“Impresa sociale per lo sviluppo”

GENNAIO 2008 - LuGLIO 2008
C.N.L.P.A. Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Coordinamento, Direzione e Rendicontazione del progetto “Accademia dell’Enogastronomia
Pugliese” finanziato dalla Regione Puglia, assessorato ai pugliesi nel mondo e politiche
migratorie, nel’ambito della Legge regionale 23/200 - Piano 2006.

OTTOBRE 2007 — OTTOBRE 2008
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione di diverse attivita
formative finalizzate alla figura di “Operatore Socio Sanitario” - finanziate nell'ambito del POR
Puglia 2000-2006 Asse Il — misura 3.2

SETTEMBRE 2007 — GIUGNO 2008
ATS CNIPA Puglia - Politecnico di Bari - IISS Santeramo — PROCMA srl

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione dell'attivita formativa
I.F.T.S. “Tecnico Superiore di Automazione Industriale”, - finanziata nell'ambito del POR Puglia
2000-2006 Asse Ill — misura 3.7,azione c).

MAGGIO 2007 — GIUGNO 2008
ATS CNIPA Puglia — WWW.IN.FORMAZIONE.IT

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione progetto destinato ai
dipendenti delle P.A. e finanziati nellambito del POR Puglia 2000-2006 Misura 6.4 - azione a).

MAGGIO 2007 — GIUGNO 2008
CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale



* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione progetto destinato ai
dipendenti delle P.A. e finanziati nell’ambito del POR Puglia 2000-2006 Misura 6.4 - azione a).
MAGGIO 2007 - GIUGNO 2008

ATS CNIPA Puglia - ASSFORMEZ

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione progetto destinato ai
dipendenti delle P.A. e finanziati nel’ambito del POR Puglia 2000-2006 Misura 6.4 - azione a).

FEBBRAIO - NOVEMBRE 2007
C.N.ILP.A. Puglia

Formazione professionale

Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione del Progetto “DONNE
AL LAVORO: LA CITTA" DELLE OPPORTUNITA” - area San Paolo — Stanic ed area
Carbonara - Ceglie - Loseto

NOVEMBRE 2006

CNIPA Puglia

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Progettista dell'attivita formativa “Mediatrice Familiare”, Avviso n. 27/2006 - finanziata
nell'ambito del POR Puglia 2000-2006 Asse Il — misura 3.14,azione c).

SETTEMBRE — OTTOBRE 2006
CNIPA Puglia

Ente di Formazione professionale
Collaborazione professionale

Consulenza amministrativo-informatica all'interno del progetto formativo “Tecnico Informatico”
finanziato dalla Regione Puglia destinato a persone immigrate.

GIUGNO 2006
ATS CNIPA Puglia - Politecnico di Bari - IISS Santeramo — PROCMA srl

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Progettista dell'attivita formativa I.F.T.S. “Tecnico Superiore di Automazione Industriale”, -
finanziata nell'ambito del POR Puglia 2000-2006 Asse IIl - misura 3.7,azione c).

GIUGNO 2006

A.T.S. Tecniche di Comunicazione Linguistiche ( C.N.I.P.A. Puglia — Universita degli studi di Bari
“Facolta di lingue e letterature straniere” - ITCS “Vivante”)

Associazione Temporanea di scopo settore formazione professionale

Collaborazione professionale

Analisi e trattamento di informazioni ai fini del monitoraggio e valutazione del progetto I.F.T.S.
“Tecnico Turistico Multimediale — Tecniche di Comunicazione linguistica multimediale per
promotori turistici”

GIUGNO 2006 — MAGGIO 2007
ATS CNIPA Puglia - WWW.IN.FORMAZIONE.IT.

Organismo di formazione professionale
Collaborazione professionale

Progettista dell'attivita formativa e non formativa “Programmazione e sviluppo del territorio:
formazione per gli Enti Locali” destinata a i dipendenti delle P.A. finanziata nell’ambito del POR
Puglia 2000-2006 Misura 4.20 - azione a).



¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

OTTOBRE 2005 - OTTOBRE 2006

A.T.S Scuola Superiore di Management del Commercio estero ( C.N.I.P.A. Puglia - Universita
degli studi di Bari “Facolta di Economia e Commercio” — Istiuto “Don Milani” di Acquaviva delle
Fonti

Fomazione professionale

Collaborazione professionale

Tutor per il corso IFTS denominato “Scuola Superiore per il Management del Commercio
Estero” approvato dalla Regione Puglia

OTTOBRE 2005 — FEBBRAIO 2006
INFORMA S.C.AR.L.

Cooperativa specializzata in servizi per la Pubblica Amministrazione nei settori del Lavoro,
dell'lnformazione, dell'Orientamento e della Comunicazione.

Collaborazione professionale

Docente di informatica per la durata di 60 ore nella U.F.C. “Informatica” all'interno del corso di
IFTS denominato “ Tecnico Superiore dei servizi d’informazione ed orientamento a supporto e
accompagnamento per l'inserimento lavorativo” finanziato dalla Regione Puglia.

OTTOBRE 2005
C.N.L.P.A. Puglia per Italia Lavoro s.p.a. — Sede di Bari.

Formazione professionale
Collaborazione professionale

Docente di informatica per la durata di 40 ore allinterno del progetto “Formazione per donne
rifugiate — Case Alloggio” approvato dal Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali.

GIUGNO 2005 - DICEMBRE 2005

A.T.S Scuola Superiore di Management del Commercio estero ( C.N.I.P.A. Puglia — Universita
degli studi di Bari “Facolta di Economia e Commercio” — Istiuto “Don Milani” di Acquaviva delle
Fonti

Fomazione professionale

Collaborazione professionale

Docente di informatica per la durata di 60 ore nella U.F.C. “Informatica” all'interno del corso di
IFTS denominato “Scuola Superiore per il Management del Commercio Estero” approvato dalla
Regione Puglia

2004 - 2006
P.S.S.AR. di Molfetta (BA)

Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione

Collaborazione professionale

Docente di informatica nel modulo “Informatica” all'interno del corso sperimentale di istruzione e
formazione professionale denominato “ Addetto alla ristorazione” approvato dal MIUR e dalla
Regione Puglia.

NOVEMBRE 2004 - MAGGIO 2005
FASTWEB s.p.a.

Azienda operante nel settore telecomunicazione
Contratto part-time a tempo determinato
Consulente tecnico telefonico

GIUGNO 2004 — AGOSTO 2004
ENEL.IT

Azienda operante nel campo Information Technology del gruppo ENEL
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+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Contratto a tempo determinato

Tecnico per attivita di migrazione informatica ed HelpDesk
Effettuare la migrazione informatica del Customer Care di Enelgas sito in Talsano (TA)
e attivita di HelpDesk

SETTEMBRE 2002
Ente FIERA DEL LEVANTE DI BARI

Ente fieristico di importanza internazionale
Contratto a tempo determinato
Impiegato Supporto all'ufficio tecnico

02/05/2022

UNIVERSITAS MERCATORUM - Universita telematica delle Camere di Commercio - Facolta di
Economia

Tesi in “Sociologia Generale” titolo: “La formazione professionale e l'innovazione sociale in
Puglia: dalla progettazione all'inclusione” — Votazione 101/110.

LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA GESTIONALE - LM31

2004
POLITECNICO DI BARI

Esami di stato per abilitazione alla professione

Abilitazione alla professione — Settore Informazione
Iscritto al n. 10196 dell’Albo degli Ingegneri della Provincia di Bari dal 20/04/2004

23 luglio 2002
POLITECNICO DI BARI

Facolta di Ingegneria

Votazione: 108/110

Titolo tesi: “Progetto e Realizzazione di un sistema di comunicazione wireless tra server alla
frequenza di 433 MHz.”

Note: tesi e tirocinio svolti presso I'azienda ELETTRONIKA s.r.l. di Palo del Colle (BA)
Referenze: prof.ssa Ing. D. De Venuto, docente presso la | Facolta di Ingegneria del Politecnico
di Bari

Diploma in Ingegneria Elettronica — Equiparato con Decreto Interministeriale del
11/11/2011 (G.U. del 22/02/2012) alla laurea ex D.M. 509/99 “classe 09 - Ingegneria
dell'informazione” e alla laurea ex D.M. 270/2004 “classe L-08 Ingegneria
dell’informazione “.

1996

Liceo Scientifico Statale “Enrico Fermi” di Bari

Votazione 46/60
Maturita Scientifica

Gennaio 2015
FORMEZ.PA

Seminario “I programmi comunitari 2014 -2020: le opportunita nel settore lavoro e formazione

professionale”
Attestato di partecipazione
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Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e spori), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

Febbraio 2010
Suola EMAS-ECOLABEL Puglia

Regolamento ECOLABEL- Regolamento EMAS — Tecniche di auditing —

Consulente Ambientale ECOLABEL (iscrizione registro nazionale | SP.R.A.)
Ottobre 2009
CSQA

UNI EN ISO 14001: 2004 — Regolamento EMAS — Tecniche di auditing

Valutatore di Sistemi di Gestione per ’Ambiente UNI EN ISO 14001:2004

ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
Buono

e SPORT: Kickboxing (cintura nera terzo dan, docente federale FIST, CISCO, Federcombat,
IAKSA) , Karate (cintura marrone FILPJK)

e  Comunicazione empatica con il cliente, 'aula, il gruppo di lavoro, acquisita attraverso
l'insegnamento di docenti universitari e consolidata in attivita d’aula e nel mondo del lavoro

e  Gestione dei progetti, nel loro iter organizzativo, procedurale, programmatico.
e Conduzione dei gruppi di lavoro, di aula e lavoro in team.
e Formazione Problem Solving e Processi Decisionali.

Tali strumenti sono stati acquisiti con la pratica professionale, la passione ed anche con
linsegnamento in diverse Associazioni Sportive della Kickboxing

Iscritto al n. 10196 dell’Albo degli Ingegneri della Provincia di Bari dal 20/04/2004
In possesso di Certificazione EIPASS

Consulente Ambientale ECOLABEL (iscrizione registro nazionale | SP.R.A))
Valutatore di Sistemi di Gestione per I’Ambiente UNI EN ISO 14001:2004

Qualifica di Sommelier rilasciata da A.1.S. (Associazione Italiana Sommelier)
Qualifica di Maestro di Kickboxing (Cintura nera 3° dan)

Sistema operativo: Microsoft WINDOWS

Software: Microsoft OFFICE completo

Linguaggi di programmazione: MS Visual Basic, C++, MATLAB

Patente A - B (conseguite rispettivamente negli anni 1994 e 1997)

Le caratteristiche principali della mia personalita sono la determinazione, la serieta, la coerenza
e l'essere socievole. Adoro mettermi continuamente alla prova e di fronte ad un obiettivo da
raggiungere o ad un problema da risolvere, mi impegno con tenacia e costanza fino al
conseguimento del successo.

HOBBY: Tecnologia Informatica, Wireless, Elettronica, Arti marziali, Enogastronomia, Viaggi,
Pesca, Fuoristrada

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli art 46, 47, 76 del
D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445 e s.m.i,, dichiaro, la veridicita delle informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae, nonché di essere
informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici e pertanto autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi
del D.LGS. 196/2003", dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) e ss.mm.ii.

Triggiano, 11/01/2025
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