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Il giorno 02/08/2023, in Bari, 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Visti gli artt. 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;•
visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001;•
visto l’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009, che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti 
digitali sui siti informatici;

•

visto l’art. 18 del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003, “Codice in materia di protezione 
dei dati personali” in merito ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai 
soggetti pubblici;

•

visto il D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 e ss.mm.ii;•
visti gli artt. 20 e 21 del D. L.gs. n. 82 del 07/03/2005, come modificato dal 
D.Lgs. n. 217 del 13/12/2017, “Codice dell’Amministrazione Digitale”;

•

vista la L.R. n. 32 del 29.12.2022 "Disposizioni per la formazione del Bilancio di 
Previsione 2023 e Bilancio Pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia - Legge 
di stabilità Regionale 2023;

•

vista la L.R. n. 33 del 29.12.2022 "Bilancio di Previsione della Regione Puglia 
per l'esercizio finanziario 2023 e Bilancio Pluriennale 2023-2025;

•

vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, 
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico 
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione;

•

Vista la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della 
Strategia regionale per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;

•

Vista la D.G.R. del 03/07/2023 n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante 
D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di impatto di genere. Sistema di gestione e di 
monitoraggio”. Revisione degli allegati

•

vista la deliberazione della Giunta regionale 7 dicembre 2020, n. 1974, avente 
ad oggetto “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0” e successive integrazioni e modifiche;

•

visto il decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 
“Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0” e 
successive integrazioni e modifiche;

•

considerato che il D.P.G.R. su citato prevende che “a far data dall’insediamento 
dei Direttori di Dipartimento le strutture regionali corrispondenti alle attuali 
Sezioni, con le loro articolazioni in Servizi, sono collocate provvisoriamente 
negli ambiti dei Dipartimenti così come descritti nell’allegato A-bis” e che, come 
risulta da nota della Segreteria Generale della Giunta prot. n. AOO_022-602, il 
Direttore del Dipartimento Welfare si è insediato in data 06/05/2021;

•

vista la deliberazione di Giunta regionale del 28 luglio 2021, n. 1289 e ss.mm.ii, 
di istituzione delle nuove Sezioni ai sensi dell’art. 8, comma 4 del DPGR n. 
22/2021, nella quale, tra le altre, è istituita la Sezione Benessere sociale, 
Innovazione e Sussidiarietà.

•

visto il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 263 del 10 agosto 2021 
e ss.mm.ii. di attuazione della DGR n. 1289/2021, ovvero di definizione delle 
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Sezioni e delle relative funzioni;
vista la deliberazione di Giunta regionale n. 1576 del 30 settembre 2021 di 
conferimento dell’incarico di direzione della Sezione Benessere sociale, 
Innovazione e Sussidiarietà alla dirigente dott.ssa Laura Liddo;

•

vista la Deliberazione G.R. n. 1794 del 05/11/2021, recante “POR Puglia FESR 
FSE 2014-2020. Adeguamento organizzativo a seguito del D.P.G.R. 22/2021 di 
adozione del modello di alta organizzazione “Maia 2.0” e ss.mm.ii.”;

•

vista la determinazione del Direttore del Dipartimento Personale e 
Organizzazione del 1° febbraio 2022, n. 17 “Deliberazione della Giunta 
regionale 31 gennaio 2022, n. 56, avente ad oggetto “Decreto del Presidente 
della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 
2.0”. Atto di indirizzo al Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione 
per la ulteriore proroga degli incarichi di direzione in essere dei Servizi delle 
strutture della Giunta regionale;

•

vista la determinazione n. 1 del 16 febbraio 2022, con la quale il dirigente della 
Sezione Organizzazione e Formazione ha rimodulato i Servizi afferenti ad 
alcune Sezioni dei Dipartimenti regionali e, in particolare, per quanto qui di 
interesse, il RUNTS, Economia Sociale, Terzo Settore e Investimenti per 
l’Innovazione Sociale, Disabilità e Invecchiamento attivo, istituito nella Sezione 
che interessa;

•

vista la determinazione del Direttore del Dipartimento Personale e 
Organizzazione del 4 marzo 2022, n. 9 “Conferimento incarichi di direzione dei 
Servizi delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’articolo 22, comma 3, del 
decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 22”;

•

vista la D.G.R. n. 1864 del 12/12/2022, con la quale sono state attribuite 
funzioni di direzione ad interim del Servizio RUNTS, Economia Sociale, Terzo 
Settore e Investimenti per l'Innovazione Sociale, Disabilità e Invecchiamento 
attivo alla dott.ssa Silvia Visciano.

•

 
PREMESSO CHE:

l’articolo 34, comma 1, del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n. 69 istituisce un fondo apposito al 
fine di dare attuazione alle politiche per l'inclusione, l'accessibilità e il sostegno 
a favore delle persone con disabilità, denominato “Fondo per l’inclusione delle 
persone con disabilità”;

•

 il Fondo di cui al precedente punto, istituito nello stato di previsione del 
Ministero dell'economia e delle finanze,prevede una dotazione di 100 milioni di 
euro per l'anno 2021;

•

della dotazione del Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità, di cui ai 
precedenti punti, una quota di risorse pari ad € 30 milioni sono destinate a 
finanziare interventi e progetti per il turismo accessibile e inclusivo per le 
persone con disabilità;

•

con Decreto della Ministra per la Disabilità del 28/09/2021 recante il riparto delle 
risorse assegnate afferenti al Fondo per l’inclusione delle persone con 
disabilità, registrato alla Corte dei Conti in data 17/11/2021 (n. 2794) venivano 
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assegnate risorse alle Regioni ed alle P.A. per la presentazione di progettualità 
in materia di Turismo Accessibile;
ai sensi di quanto previsto all’articolo 4 del citato Decreto Ministeriale alla 
Regione Puglia, in base alla dimensione demografica attuale, veniva stanziato 
un contributo pari a € 1.600.000,00;

•

 il citato Decreto prevedeva tra le azioni da finanziare in particolare interventi 
per:

•

a) lo sviluppo del turismo accessibile e inclusivo volto ad agevolare la presenza di 
turisti con disabilità e dei loro 
accompagnatori; 
b) la realizzazione di infrastrutture e all’organizzazione di servizi accessibili; 
c) la promozione di offerta turistica accessibile ed inclusiva, anche attraverso tirocini 
lavorativi per persone con 
disabilità

in attuazione del Decreto citato in precedenza, il Ministero della Disabilità 
emanava apposito Avviso Pubblico per la candidatura di progetti in materia di 
Turismo accessibile in base alle risorse assegnate a ciascuna Regione ai sensi 
di quanto prima indicato;

•

detto Avviso Pubblico prevedeva azioni integrate in materia di welfare e 
promozione turistica in tema di turismo accessibile per persone con disabilità;

•

ai sensi di quanto previsto dal citato Avviso Pubblico, le Regioni e le PA 
dovevano impegnarsi a cofinanziare le attività dei progetti promossi con una 
quota pari al 10% del contributo loro assegnato, pari dunque per la Puglia a 
160.000,00 euro.

•

 
CONSIDERATO CHE:

nei mesi di febbraio e marzo del 2022 le strutture tecniche dei Dipartimenti 
Welfare e Turismo costituivano un tavolo tecnico di lavoro congiunto per la 
predizione di una proposta progettuale da candidare a finanziamento in materia 
di turismo accessibile ai sensi del citato Decreto Ministeriale per un importo 
complessivo di € 1.760.000,00 (di cui € 1.600.000,00 euro di contributo 
ministeriale e € 160.000,00 di cofinanziamento regionale);

•

 il lavoro del tavolo tecnico di cui sopra ha portato alla definizione del progetto 
denominato “C.Os.T.A. - Comunità ospitali per il turismo accessibile Progetti 
pilota per il turismo accessibile lungo le coste pugliesi”;

•

tale progetto prevede la sperimentazione di progetti pilota in diverse zone del 
territorio regionale attraverso il coinvolgimento di soggetti del Terzo settore e di 
imprese turistiche che dovranno promuovere apposite manifestazioni di 
interesse utili allo scopo;

•

nell’ambito del progetto si andrà a sperimentare un modello di lavoro congiunto 
fra i due Dipartimenti regionali interessati (Welfare e Turismo), con il 
coinvolgimento dell’Agenzia Regionale Strategica per il Turismo (AreT-Agenzia 
Regionale del Turismo Pugliapromozione).
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EVIDENZIATO CHE:

con comunicazione avente numero di protocollo 
r_puglia/AOO_146/PROT/11/04/2022/0004137, il Dipartimento Welfare, in 
nome e per conto del tavolo tecnico di lavoro interdipartimentale citato in 
precedenza, trasmetteva la proposta progettuale ai competenti uffici della 
Disabilità per la successiva fase di valutazione;

•

in data 07 giugno 2022, con apposito Decreto del Capo Ufficio per le politiche in 
favore delle persone con disabilità istituito presso la Presidenza del Consiglio 
dei Ministri, veniva approvato il progetto “C.Os.T.A.” presentato dalla Regione 
Puglia e veniva confermata la concessione del finanziamento di 1.600.000,00 
euro per la realizzazione dello stesso;

•

conseguentemente all’adozione del predetto Decreto veniva inviato alla 
Regione Puglia il modello dei atto di concessione da sottoscrivere tra le parti 
per l’erogazione del finanziamento citato.

•

 
Richiamata in particolare

la D.G.R. n. 1070 del 25/07/2022 con la quale si è provveduto ad approvare la 
proposta di avviso di “ Progetto “COs.T.A.” (“Fondo per l’inclusione delle 
persone con disabilità” (art. 34 D.L. 22/03/21, n. 41, convertito con L. 21/05/21, 
n. 69). Azioni in materia di turismo accessibile secondo le seguenti linee di 
indirizzo:

•

migliorare in termini di accessibilità e qualità l’offerta turistica balneare (anche 
oltre la sola stagione estiva) con riferimento alle persone con disabilità, 
ampliando numericamente e qualitativamente la gamma di opportunità a 
disposizione e favorendo, altresì, un livello di accesso ed accoglienza più mirati 
ed efficaci;

•

 offrire opportunità concrete di integrazione ed inserimento socio-lavorativo a 
favore di persone con disabilità nell’ambito del comparto legato all’offerta 
turistica balneare;

•

elevare il grado di cooperazione fra gli attori locali e regionali per favorire la 
creazione di servizi integrati e sostenibili improntati alla qualità.

•

si è preso atto dell’avvenuta assegnazione delle risorse in favore della Regione 
puglia ai sensi del Decreto della Ministra per la Disabilità del 28/09/2021, 
registrato alla Corte dei Conti in data 17/11/2021 (n.2794)- Decreto del Capo 
Ufficio per le politiche in favore delle persone con disabilità istituito presso la 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, del 07 giugno 2022 provvedendosi 
contestualmente ad apportare variazioni di bilancio con appostamento di risorse 
per complessivi € 1.600.000,00 in parte entrata a valere sul capitolo E2016297 
e in parte spesa a valere sul capitolo U1202021;

•

si è approvata la copertura finanziaria della quota di cofinanziamento regionale 
relativa al progetto di cui trattasi, pari ad € 160.000,00, è stata assicurata a 
valere sullo stanziamento dell'e.f. 2022 del capitolo di spesa di bilancio 
autonomo U-0784010 "Fondo globale socio assistenziale" (CRA 17.02 – 
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Missione 12 Programma 10 - PDCF U.1.04.01.02.000).

VISTO  CHE:

il modello organizzativo regionale denominato “Modello Ambidestro per 
l’Innovazione della  macchina Amministrativa regionale” ed indicato con 
l’acronimo MAIA approvato con  deliberazione di Giunta regionale 31/07/2015 
n. 1518 e il nuovo modello organizzativo regionale  “MAIA 2.0”, di cui alla 
Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 7 Dicembre 2020,  individua 
le Agenzie Regionali Strategiche quali enti destinati ad agire, in associazione a 
ciascuno  dei Dipartimenti regionali, come motore delle attività di exploration 
della macchina amministrativa e quali enti che operano per il miglioramento di 
processi e procedure;

•

L’A.RE.T. è delegata dalla Regione Puglia ad attuare le politiche di promozione 
turistica del territorio e della sua immagine unitaria, secondo quanto previsto 
dalla legge regionale n. 1/2011 che l’ha istituita e dal successivo D.P.G.R. 22 
febbraio 2011, n. 176.

•

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. recante “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” 
stabilisce espressamente all’art. 15 che “anche al di fuori delle ipotesi previste 
dall’articolo 14, le amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra 
loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di 
interesse comune”; 

•

l’art. 5, comma 6, del D. Lgs. n. 50/2016, come confermato dalla giurisprudenza 
comunitaria e nazionale in materia, disciplina l’esclusione dall’ambito di 
applicazione del Codice dei contratti pubblici degli accordi tra due o più 
amministrazioni aggiudicatrici retti da considerazioni inerenti all’interesse 
pubblico e finalizzati a garantire che i servizi pubblici che essi sono tenuti a 
svolgere siano prestati nell’ottica di conseguire obiettivi in comune;

•

Considerato che la Regione e Agenzia Regionale del Turismo Puglia Promozione 
riconoscono, per le motivazioni sopra espresse, l’opportunità di finalizzare la propria 
collaborazione, puntando ad accrescere ogni possibile sinergia fra le funzioni di 
governo e di indirizzo proprie della Regione e quelle operative proprie dell'Agenzia 
regionale, con Del. G. R. n. 1926 del 19 Dicembre 2022 si è provveduto ad 
approvare Schema di Convenzione con A.R.E.T. PUGLIA ex art. 15 L. n. 241/90 e 
ss.mm.ii.  per la realizzazione del progetto C.Os.T.A. - Comunità ospitali per il turismo 
accessibile Progetti pilota per il turismo accessibile lungo le coste pugliesi”. 
 
PRESO ATTO

della nota esplorativa prot r_puglia/AOO_192/PROT/20/10/2022/0008211, con 
cui la Sezione Benessere sociale, innovazione  e sussidiarietà ha provveduto  a 
richiedere dall'Agenzia Regionale del Turismo Puglia Promozione una proposta 
particolareggiata e operativa per l’attuazione e svolgimento delle attività;

•

della relazione assunta con nota prot. 
r_puglia/AOO_192/PROT/28/11/2022/0011506, inviata dall'Agenzia Regionale 
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del Turismo Puglia Promozione volta a descrivere  le attività e i compiti di 
interesse generale delegati, nella considerazione della natura dell’intervento da 
realizzare e,   in considerazione della comprovata capacità tecnica, 
organizzativa e di terzietà, individuabile in capo a quest’ultima proprio per il 
tramite dell’attuazione della Misura summenzionata.
della nota n.24590 del 28 luglio 2023 trasmessa da ARET di avvio delle attività 
e richiesta di anticipazione pari al 50% del contributo assegnato ad Aret con 
atto dirigenziale n. 1520/2022,  così come previsto all'art. 6 della Convenzione 
di cui alla Del. G. R. n. 1926 del 19 Dicembre 2022.

•

La pubblicazione dell'atto all'Albo, salve le garanzie previste dalla L. n. 241/90 in tema 
di accesso ai documenti  amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 
in materia di protezione dei dati personali nonché dal D. Lgs. n. 196/2003 come 
modificato dal D. lgs. n. 101/2018 ed ai sensi del vigente Regolamento regionale n. 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari. 
Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da 
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento 
alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del Regolamento citato; 
qualora tali dati fossero indispensabili per l'adozione dell'atto, essi sono trasferiti in  
documenti separati, esplicitamente richiamati. 

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Liquidazione e Pagamento)
Tipo Bilancio Bilancio Vincolato
Esercizio finanziario 2023
Tipo di Gestione Gestione Ordinaria

Capitolo
U1202021 "FINANZIAMENTO PROGETTI IN MATERIA DI 
TURISMO ACCESSIBILE - TRASFERIMENTI CORRENTI 
AD AMMINISTRAZIONI LOCALI"

Codice Struttura 
Regionale

17 - DIPARTIMENTO WELFARE 03 - SEZIONE 
BENESSERE SOCIALE, INNOVAZIONE E 
SUSSIDIARIETÀ

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - 
Programma: 02 Interventi per la disabilità - Titolo: 1 Spese 
correnti - Macroaggregato: 04 Trasferimenti correnti

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. 
n. 118/2011

U.1.04.01.02.017

Codice identificativo 
della spesa Spesa non ricorrente
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Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione 
europea

Obiettivo
Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

- CUP: B39G22003520003

Codice MIR
Codice Impegno 3023013088/001
Codice Prenotazione 
Impegno
Somme da Liquidare e 
Pagare con la 
Disposizione

Totale Importi da Liquidare: € 880.000,00
Totale Importi da Pagare: € 880.000,00

Causale del 
pagamento finanziamento progetti in materia di turismo accessibile

Modalità del 
Pagamento

Girofondo su contabilità speciale TAB B - IBAN: 
IT36Y0306904013100000300083

Creditore
ARET PUGLIAPROMOZIONE
PIAZZA MORO 33/A - 70122 BARI (BA)
C.F. 93402500727
PEC: UFFICIOPROTOCOLLOPP@PEC.IT

 
Il presente provvedimento comporta la liquidazione ed il pagamento del 50% della 
somma assegnata ed impegnata a favore di Aret con AD 1520/2022  in attuazione 
della  Del. G. R. n. 1926 del 19 Dicembre 2022 del 30.11.2021, come di seguito 
indicato:

CRA : 17.03•
Bilancio: vincolato•
Esercizio finanziario: 2023•
Codice UE 8 •
Spesa non ricorrente•
Codice funzionale: Missione 12. Programma 02. Titoli 1. Macroaggregato 
04

•

Piano dei conti integrato : 01.04.01.02.017 - Trasferimenti correnti a altri enti 
e agenzie regionali e sub regionali.

•

Capitolo di spesa: U1202021  – Finanziamento progetti in materia di turismo 
accessibile- Trasferimenti correnti ad amministrazioni locali”

•

Atto di impegno: A.D. n. 192/2022/1520•
Importo somma complessiva da liquidare e pagare: € 880.000,00 a valere 
sull’impegno n. 3022081160 assunto con AD 192/2022/1520 e riemputato in 
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sede di accertamento dei residui con n. 3023013088.
Causale della liquidazione: “Del. G.R. n. 1070/2022 " Fondo per l’inclusione 
delle persone con disabilità” (art. 34 D.L. 22/03/21, n. 41, convertito con L. 
21/05/21, n. 69). Azioni in materia di turismo accessibile. Progetto “COs.T.A.” 
promosso dalla Regione Puglia. Finanziamento progetti in materia di  turismo 
accessibile

•

Beneficiario: Agenzia Regionale per il Turismo (A.R.E.T.),Fiera del Levante 
Lungomare Starita, 70122 Bari(BA) - Codice Fiscale: 93402500727 
PEC: ufficioprotocollopp@pec.it 
 

•

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti  e gli equilibri di Bilancio di cui al d.lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.;

•

la spesa disposta con il presente atto risulta avere obbligazione giuridicamente 
vincolante, creditore certo ed è esigibile;

•

dichiarazione ex art. 48 bis e circolari MEF n. 22/2008, 29/2009, n. 27/2011: 
l’erogazione disposto dal presente atto è esclusa dall’obbligo di verifica di cui al 
Decreto del Ministero dell’Economie e Finanze 2008 n. 40/2008 di attuazione 
dell’art. 48 bis del D.P.R. 29 settembre 1973, in quanto non si riferisce 
“selettivamente all’adempimento di un obbligo contrattuale”, trattandosi di 
trasferimenti di fondi effettuato in base a specifica Intesa Stato Regioni per la 
realizzazione di progetti aventi scopi umanitari, in quanto trattasi di Ente 
pubblico;

•

dichiarazione relativa alla certificazione antimafia: per l’erogazione disposta dal 
presente provvedimento non ricorre l’applicazione della normativa antimafia ai 
sensi del D.Lgs 6 settembre 2011, n. 159, “Codice delle leggi antimafia e delle 
misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione 
antimafia a norma degli artt. 1-2 della l. n.136/2013”, in quanto trattasi di Ente 
pubblico;

•

certificazione DURC: non ricorrono le condizioni per l’acquisizione del 
documento unico di regolarità contributiva D. U. R. C., in quanto trattasi di 
“trasferimento di risorse fra enti pubblici in forza di precise disposizioni 
normative”;

•

l’erogazione disposta con il presente provvedimento non è soggetta alla ritenuta 
del 4% di cui all’art. 28 del D.P.R. 600/1973, in quanto trattasi di Ente non 
soggetto all’applicazione di alcuna ritenuta fiscale, in quanto trattasi di Ente  
pubblico, ai sensi dell’art.. 8 co. 34 della l. n. 67/1988;

•

non risultano, allo stato degli atti, provvedimenti esecutivi e/o pignoramenti, 
disposti dall’Autorità Giudiziaria a carico del beneficiario;

•

esiste disponibilità sul capitolo di spesa innanzi indicato.•
trattasi di spesa riconducibile alla fattispecie di cui all'art. 3 L. 136/2010 e 
ss.mm.ii., dunque assoggettata agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di 
cui alla citata norma

•

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
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sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione "Adempimenti 
contabili", che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui 
si intendono integralmente riportate.

di  liquidare e pagare la somma complessiva di € 880.000,00 pari al 50% dell'importo 
complessivamente assegnato ad Aret come previsto all'art. 6 della citata Convenzione 
 a valere sull’impegno assunto con AD 192/2022/1520 sul Cap. U1202021, Missione 
12 Programma 02, Titolo 1, Macroaggregato 4 Piano dei conti integrato: 
U.1.02.01.02.017. 

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle 
scritture dettagliatamente riportate nella sezione "Adempimenti Contabili".

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Firmato digitalmente da:

P.O. PROVI e Disabilità
Monica Pellicano

Il Dirigente ad interim del Servizio RUNTS, Economia sociale, Terzo settore e 
Investimenti per l'innovazione sociale, disabilità e invecchiamento attivo
Silvia Visciano

Il Dirigente della Sezione Benessere Sociale, Innovazione e Sussidiarietà
Laura Liddo
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