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Relazione illustrativa 

 

Premessa 
 

La Variazione di Bilancio rappresenta un importante strumento di contabilità finanziaria a 

garanzia della flessibilità del Bilancio di Previsione ed a salvaguardia della sussistenza dei 

requisiti di equilibrio del Bilancio (art. 44 del Regolamento di contabilità). 

Il Decreto Legislativo nr. 126 del 10 agosto 2014, recante “Disposizioni integrative e correttive 

del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, […]”, all’art. 51 dispone che nel corso 

dell’esercizio il Bilancio di previsione può essere oggetto di variazioni, entro e non oltre la data 

del 30 novembre 2023, salvo eccezioni specificatamente previste. 

 

In questa sede, Pugliapromozione, sottopone all’approvazione dell’Organo di controllo la Prima 

Variazione al Bilancio di previsione 2023-2025 per le motivazioni che di seguito si andranno 

ad esporre.  

 

Come meglio si potrà esaminare da un’attenta lettura dell’allegato Prospetto Contabile relativa 

alla Prima Variazione di Bilancio di previsione 2023-2025 (Allegato 8.1 D.LGS.118/2011), si 

rileva una variazione in aumento di Parte Entrate di € 2.343.203,31. Contestualmente si rileva 

una variazione in aumento di Parte Uscita per € 2.343.203,31. (Maggiori Spese). 

 

 Da quanto sopra esposto si procede ad apportare le variazioni esposte nei capitoli di seguito 

descritti.  
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Recepimento delibere ed atti dirigenziali con rilevanza contabile 
 

I continui mutamenti dello scenario turistico regionale, nazionale ed estero, provocati dalla 

situazione sanitaria mondiale da un lato e i diversi interventi di valorizzazione e promozione 

regionali orientati al rilancio della Puglia quale destinazione turistico culturale dall’altro, hanno 

reso necessario un continuo adattamento delle scelte strategiche e delle relative attività 

progettuali, a fronte del quale la Regione Puglia, per il tramite delle Sezioni competenti,  ha 

ritenuto adottare i conseguenti provvedimenti di natura amministrativa, di seguito descritti, 

finalizzati a consentire la puntuale attuazione delle progettualità stesse e a garantire i necessari 

apporti finanziari ad esse correlati tali da assicurare una piu’ efficace ripartenza del sistema 

economico e produttivo locale. 

Progetto “C.Os.T.A.” (“Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità” 
(D.G.R. 25.07.2022 n. 1070 – D.G.R. 19.12.2022 n. 1926 - Atto dirigenziale n. 
1520 del 20/12/2022). 

 

L’articolo 34, comma 1, del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 21 maggio 2021, n. 69 istituisce un fondo apposito al fine di dare attuazione alle 

politiche per l'inclusione, l'accessibilità e il sostegno a favore delle persone con disabilità, 

denominato “Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità” la cui dotazione è di 100 

milioni di euro per l’anno 2021. 

Della dotazione appena citata, una quota di risorse pari ad € 30 milioni sono destinate a 

finanziare interventi e progetti per il turismo accessibile e inclusivo per le persone con 

disabilità. 

Con Decreto della Ministra per la Disabilità del 28/09/2021 recante il riparto delle risorse 

assegnate afferenti al Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità, registrato alla Corte 
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dei Conti in data 17/11/2021 (n. 2794), venivano assegnate risorse alle Regioni ed alle P.A. per 

la presentazione di progettualità in materia di Turismo Accessibile. 

Ai sensi di quanto previsto all’articolo 4 del citato Decreto Ministeriale alla Regione Puglia, in 

base alla dimensione demografica attuale, veniva stanziato un contributo pari a € 1.600.000,00 

e tra le azioni da finanziare, si prevedevano in particolare interventi per:  

a) lo sviluppo del turismo accessibile e inclusivo volto ad agevolare la presenza di turisti con 

disabilità e dei loro accompagnatori;  

b) la realizzazione di infrastrutture e all’organizzazione di servizi accessibili;  

c) la promozione di offerta turistica accessibile ed inclusiva, anche attraverso tirocini 

lavorativi per persone con disabilità. 

In attuazione del Decreto citato in precedenza, il Ministero della Disabilità emanava apposito 

Avviso Pubblico per la candidatura di progetti in materia di Turismo accessibile in base alle 

risorse assegnate a ciascuna Regione e che prevedeva azioni integrate in materia di welfare e 

promozione turistica in tema di turismo accessibile per persone con disabilità, a condizione che 

le Regioni e le PA si impegnassero a cofinanziare  le attività dei progetti promossi con una quota 

pari al 10% del contributo loro assegnato, pari dunque per la Puglia a 160.000,00 euro. 

Nei mesi di febbraio e marzo del 2022 le strutture tecniche dei Dipartimenti Welfare e Turismo 

costituivano un tavolo tecnico di lavoro congiunto per la predizione di una proposta 

progettuale da candidare a finanziamento in materia di turismo accessibile ai sensi del citato 

Decreto Ministeriale per un importo complessivo di € 1.760.000,00 (di cui € 1.600.000,00 euro 

di contributo ministeriale e € 160.000,00 di cofinanziamento regionale). 

Il lavoro del tavolo tecnico di cui sopra ha portato alla definizione del progetto denominato 

“C.Os.T.A. - Comunità ospitali per il turismo accessibile Progetti pilota per il turismo accessibile 
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lungo le coste pugliesi” che prevede la sperimentazione di progetti pilota in diverse zone del 

territorio regionale attraverso il coinvolgimento di soggetti del Terzo settore e di imprese 

turistiche che dovranno promuovere apposite manifestazioni di interesse utili allo scopo;  

Nell’ambito del progetto si andrà a sperimentare un modello di lavoro congiunto fra i due 

Dipartimenti regionali interessati (Welfare e Turismo), con il coinvolgimento dell’Agenzia 

Regionale Strategica per il Turismo Pugliapromozione.  

Con comunicazione avente numero di protocollo r_puglia /AOO_146/PROT 

/11/04/2022/0004137, il Dipartimento Welfare, in nome e per conto del tavolo tecnico di 

lavoro interdipartimentale citato in precedenza, trasmetteva la proposta progettuale ai 

competenti uffici della Disabilità per la successiva fase di valutazione e, in data 07 giugno 2022, 

con apposito Decreto del Capo Ufficio per le politiche in favore delle persone con disabilità 

istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri, veniva approvato il progetto “C.Os.T.A.” 

presentato dalla Regione Puglia e veniva confermata la concessione del finanziamento di 

1.600.000,00 euro per la realizzazione dello stesso. 

 Con Deliberazione di Giunta regionale n. 1070 del 25/07/2022 si è ritenuto necessario 

provvedere ad approvare la proposta di avviso di “Progetto “COs.T.A.” (“Fondo per l’inclusione 

delle persone con disabilità” (art. 34 D.L. 22/03/21, n. 41, convertito con L. 21/05/21, n. 69). 

Azioni in materia di turismo accessibile secondo le seguenti linee di indirizzo:  

- migliorare in termini di accessibilità e qualità l’offerta turistica balneare (anche oltre la 

sola stagione estiva) con riferimento alle persone con disabilità, ampliando 

numericamente e qualitativamente la gamma di opportunità a disposizione e favorendo, 

altresì, un livello di accesso ed accoglienza più mirati ed efficaci;  

- offrire opportunità concrete di integrazione ed inserimento socio-lavorativo a favore di 

persone con disabilità nell’ambito del comparto legato all’offerta turistica balneare;  
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- elevare il grado di cooperazione fra gli attori locali e regionali per favorire la creazione di 

servizi integrati e sostenibili improntati alla qualità.  

Con la medesima Deliberazione si è preso atto dell’avvenuta assegnazione delle risorse in 

favore della Regione puglia ai sensi del Decreto della Ministra per la Disabilità del 

28/09/2021, registrato alla Corte dei Conti in data 17/11/2021 (n.2794)- Decreto del Capo 

Ufficio per le politiche in favore delle persone con disabilità istituito presso la Presidenza del 

Consiglio dei Ministri, del 07 giugno 2022 provvedendosi contestualmente ad apportare 

variazioni di bilancio con appostamento di risorse per complessivi € 1.600.000,00 in parte 

entrata e in parte spesa e si è approvata la copertura finanziaria della quota di 

cofinanziamento regionale relativa al progetto di cui trattasi, pari ad € 160.000,00, assicurata 

a valere sullo stanziamento dell' esercizio finanziario 2022 del capitolo di spesa di bilancio 

autonomo denominato "Fondo globale socio assistenziale. 

Considerato che nell’ambito del modello organizzativo regionale denominato “Modello 

Ambidestro per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale” ed indicato con 

l’acronimo MAIA,  l’A.RE.T. è delegata dalla Regione Puglia ad attuare le politiche di promozione 

turistica del territorio e della sua immagine unitaria, secondo quanto previsto dalla legge 

regionale n. 1/2011 che l’ha istituita e dal successivo D.P.G.R. 22 febbraio 2011, n. 176, con nota 

esplorativa prot r_puglia/AOO_192/PROT/20/10/2022/0008211, la Sezione regionale 

Benessere sociale, innovazione e sussidiarietà ha provveduto a richiedere dall'Agenzia 

Regionale del Turismo Puglia Promozione una proposta particolareggiata e operativa per 

l’attuazione e svolgimento delle attività. 

L’Agenzia Regionale del Turismo Puglia Promozione, dunque, con nota prot. 

r_puglia/AOO_192/PROT/28/11/2022/0011506 ha trasmesso relazione apposita volta a 

descrivere le attività e i compiti di interesse generale delegati, nella considerazione della natura 
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dell’intervento da realizzare e, in considerazione della comprovata capacità tecnica, 

organizzativa e di terzietà, individuabile in capo all’Agenzia medesima. 

Con successiva Deliberazione di Giunta Regionale n. 1926 del 19 Dicembre 2022, in virtu’ di 

quanto sopra descritto e in considerazione del fatto che la Regione e l’Agenzia Regionale del 

Turismo Puglia Promozione riconoscono l’opportunità di finalizzare la propria collaborazione, 

puntando ad accrescere ogni possibile sinergia fra le proprie specifiche funzioni, la regione 

Puglia ha provveduto ad approvare lo Schema di Convenzione con A.R.E.T. PUGLIA ex art. 15 L. 

n. 241/90 e ss.mm.ii. per la realizzazione del progetto C.Os.T.A. - Comunità ospitali per il 

turismo accessibile Progetti pilota per il turismo accessibile lungo le coste pugliesi”. 

Con Atto dirigenziale della Sezione regionale Benessere sociale, innovazione e sussidiarietà n. 

1520 del 20.12.2022, si è preso atto di quanto sopra ampiamente descritto e si è provveduto ad 

assumere impegno contabile di € 1.760.000,00, di cui € 1.600.000,00 finanziato giusto Decreto 

del Capo Ufficio per le politiche in favore delle persone con disabilità del 7/06/2022 ed € 

160.000,00 quale quota di cofinanziamento, in favore di ARET Puglia Promozione per la 

realizzazione delle attività previste nello schema di accordo ex art. 15 L. n. 241/90 e ss.mm.ii. 

di cui alla D.G.R. n. 1926 del 19.12.2022. 

Per quanto sopra espresso, l’Agenzia Pugliapromozione ha provveduto ad istituire un nuovo 

idoneo capitolo di bilancio denominato ”Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità-

Azioni in materia di turismo accessibile” destinato ad accogliere le risorse finalizzate alle attività 

di sostegno del Turismo accessibile sull’esercizio finanziario 2023, per la somma complessiva 

di € 1.760.000,00 che va ad alimentare il capitolo medesimo a destinazione vincolata, di parte 

entrata e parte uscita; 
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o Capitolo entrata nr. 20349 “Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità-

Azioni in materia di turismo accessibile”; Stanziamento di euro 1.760.000,00. 

Annualità 2023;  

o Capitolo uscita nr. 11049 “Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità-

Azioni in materia di turismo accessibile”; Stanziamento di euro 1.760.000,00. 

Annualità 2023;  

 

CAPITOLO 

ENTRATE 

DESCRIZIONE STANZIAMENTO 2023 

20349 Fondo per l’inclusione delle persone con 

disabilità - Azioni in materia di turismo 

accessibile 

€ 1.760.000,00 

 
CAPITOLO 

USCITE 

DESCRIZIONE STANZIAMENTO 2023 

11049 Fondo per l’inclusione delle persone con 

disabilità - Azioni in materia di turismo 

accessibile 

€ 1.760.000,00 

Piano di promozione interoperabilità (D.G.R. 03/10/2022 nr. 1344 - A.D. 
24/11/2022 nr. 71) 

 

Il Piano nazionale di Promozione del Turismo 2021, approvato con decreto del Ministero del 

Turismo prot. n. 3667 del 21 dicembre 2021, individua tra gli obiettivi strategici l’ 

Interoperabilità, cioè la valorizzazione dei Destination Management System (DMS) e dei siti 

web delle Regioni/P.A. tramite il loro adeguamento allo standard di interoperabilità definito 

nell’ambito del TDH ed in coerenza con le linee guida AgID, per rendere accessibile l’Hub Italia.it 

quale piattaforma condivisa per tutto l’ecosistema turistico. 

Per realizzare il suindicato obiettivo è stata stanziata in favore delle Regioni e delle Province 

Autonome di Trento e di Bolzano la somma di euro 3.700.000,00 a valere del fondo per la 
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promozione del turismo in Italia di cui all’articolo 179, comma 1, del decreto-legge 19 maggio 

2020, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77. 

Con decreto del Ministero del Turismo prot. n. 8007 del 22/06/2022 la suddetta somma di Euro 

3.700.000 è stata ripartita in egual misura alle Regioni e alle Province Autonome di Trento e di 

Bolzano, per un importo pari a euro 176.190,47 per ciascuna Amministrazione prevedendo che: 

- le Regioni e Province Autonome di Trento e di Bolzano utilizzino le risorse per progetti 

volti a implementare le attività di loro competenza nel contesto, e nel rispetto, della 

strategia definita nel Piano di Promozione 2021;  

- i progetti dovranno garantire l’interoperabilità interna ed esterna dei sistemi delle Regioni 

e Province Autonome di Trento e di Bolzano con il Tourism Digital Hub, secondo il modello 

di interoperabilità e le specifiche tecniche definiti dal Ministero del turismo (Standard 

TDH 2022);  

- iI Ministero del Turismo esprima parere non vincolante sulle progettualità presentate;  

A seguito di quanto sopra descritto, la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta n. 1344 del 

03.10.2022 ha preso atto del decreto del Ministero del Turismo prot. n. 8007 del 22/06/2022 

sopra citato e ha apportato e approvato la necessaria variazione al bilancio di previsione 2022 

e pluriennale 2022-2024, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio finanziario 

gestionale 2022-2024, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.. 

Al fine di dare attuazione al suddetto decreto è stata predisposta con l’assistenza della Società 

Innovapuglia SpA la scheda “Progetto Interoperabilità” da sottoporre al Ministero per le 

opportune valutazioni di competenza. 

La definizione e la progettazione dei processi e delle componenti tecnologiche per 

l’integrazione con le piattaforme ministeriali TDH e Banca Dati Strutture Ricettive e degli 

immobili destinati alle locazioni brevi (d’ora innanzi solo BDSR) vedono il coinvolgimento della 

Sezione Sviluppo, Reti e Innovazione, della Sezione Turismo e Internazionalizzazione, della 

società in-house InnovaPuglia, dell’Agenzia regionale del Turismo Pugliapromozione e del RTI 



 

 

11 

che ha in carico i servizi di manutenzione e conduzione dell’Ecosistema regionale del Turismo 

e della Cultura. 

L’intervento si articola nelle seguenti tre linee di azione:  

o analisi dei tracciati record previsti dal TDH e dalla BDSR;  

o valutazione degli impatti sul modello dati adottato nell’Ecosistema con eventuale 

aggiornamento dello stesso e dei servizi/sistemi collegati alle piattaforme regionali DMS (Digital 

Management System) e SIGEO (Sistema di GEstione dell’Offerta);  

o sviluppo dello strato software di comunicazione con le API messe a disposizione dai due sistemi 

ministeriali e del sistema di gestione e notifica degli errori intercorsi durante la fase di 

comunicazione.  

Considerato che già con Determinazione n. 8 del 08/03/2022 la Sezione regionale Sviluppo 

Innovazione Reti ha impegnato in favore dell’Agenzia Pugliapromozione la somma di Euro 

2.442.646,02 al fine di assicurare la copertura finanziaria relativa all’Appalto per l’acquisizione 

di “Servizi di Manutenzione Evolutiva, Correttiva, Adeguativa, Assistenza tecnica-applicativa e 

agli utenti finali, Conduzione Operativa per i servizi dell’Ecosistema Turismo Cultura”, per un 

periodo di 36 mesi, dal 1° Aprile 2022 al 31 marzo 2025, poi aggiudicato al RTI con mandataria 

Engineering Ingegneria Informatica S.p.A. giusta Determinazione del Direttore Generale n. 169 

del 31 marzo 2022, la medesima Sezione regionale con atto dirigenziale n. 71 del 24.11.2022 

ha approvato il  

“Progetto Interoperabilità” il cui valore complessivo ammonta a Euro 176.190,47 e ha 

contestualmente provveduto ad impegnare, ad integrazione di quanto già disposto con 

determinazione n. 8 del 08/03/2022, la somma di Euro 176.190,47 in favore dell’Agenzia 

regionale del turismo Pugliapromozione che curerà l’attuazione del progetto avvalendosi del 

RTI che ha in carico i servizi di manutenzione e conduzione dell’Ecosistema regionale del 

Turismo e della Cultura. 
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Pertanto, a seguito di quanto espresso in narrativa, l’ARET Pugliapromozione deve provvedere 

ad integrare gli stanziamenti degli idonei capitoli a destinazione vincolata nel Bilancio di 

previsione 2023-2025, di parte entrate e parte uscite destinati ad accogliere le nuove risorse di 

cui sopra: 

o Capitolo entrata nr. 20343: “Trasferimenti all’Agenzia Pugliapromozione per la 

manutenzione e gestione del SIRTUR”. Stanziamento di euro 176.190,47 Annualità 

2023;  

o Capitolo uscita nr. 11043: “Trasferimenti all’Agenzia Pugliapromozione per la 

manutenzione e gestione del SIRTUR”. Stanziamento di euro 176.190,47. 

Annualità 2023;  

Organizzazione e gestione delle attività ex L.R. 34/80. (A.D. 22/12/2022 nr. 
172) 

 

Con D.G.R. n. 1884 del 19.12.2022 è stato deliberato di approvare lo schema di accordo di 

collaborazione con il quale Regione Puglia e Pugliapromozione si impegnano a proseguire in 

un'attività collaborazione per le finalità di cui alla L.R. 34/80 “Norme per l’organizzazione e la 

partecipazione a convegni, congressi ed altre manifestazioni e per l’adesione ad enti ed 

associazioni” attraverso il supporto tecnico e logistico, anche mediante la fornitura di beni e 

servizi, necessario agli incontri di rappresentanza istituzionali, all’organizzazione, 

realizzazione e gestione delle manifestazioni ed iniziative promosse dalla Presidenza e dalla 

Giunta della Regione Puglia, sulla base delle indicazioni fornite dal Gabinetto del Presidente, 

per il tramite del Servizio della Direzione Amministrativa, nel cui ambito ricadono, tra gli altri, 

la gestione di tutte le attività di rappresentanza della Presidenza della Giunta e degli eventi ed 

iniziative istituzionali promossi dal Presidente e dalla Giunta Regionale". 

La Regione Puglia con la medesima D.G.R. sopra citata ha stabilito di riconoscere a 

Pugliapromozione una dotazione di finanziaria di € 50.000,00 a valere sul bilancio regionale 
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autonomo, specificando che l'accordo avrà una durata annuale a decorrere dalla data della sua 

sottoscrizione, per il tempo necessario alla conclusione degli interventi e di liquidare l'importo 

in due tranche: 

• prima tranche di 20.000,00€ pari al 40% dell’importo, alla stipula dell’accordo, per 

garantire l’avvio delle attività; 

• seconda tranche di 30.000,00 € pari al 60% dell’importo a 4 mesi dalla stipula 

dell’accordo. 

La Direzione Amministrativa del Gabinetto ha provveduto, in data 21/12/2022 alla 

sottoscrizione dell'accordo di collaborazione tra la Regione Puglia e l’Agenzia Regionale del 

Turismo – Pugliapromozione siglata, rispettivamente, dal Direttore Amministrativo del 

Gabinetto della Presidenza della Regione Puglia e dal Direttore Generale di Pugliapromozione. 

A seguito di quanto sopra descritto, con Atto dirigenziale n. 172 del 22/12/2022, la direzione 

amministrativa del Gabinetto della Regione Puglia ha provveduto ad impegnare l’importo di € 

50.000,00 in favore dell’A.Re.T. Pugliapromozione allo scopo di proseguire nell’attività di 

collaborazione nell’ambito della gestione di tutte le attività di rappresentanza della Presidenza 

della Giunta e degli eventi ed iniziative istituzionali promossi dal Presidente e dalla Giunta 

Regionale. 

Per quanto espresso in narrativa l’A.RE.T deve provvedere ad adeguare gli stanziamenti dei 

capitoli del Bilancio ordinario di parte entrate e parte uscite destinati ad accogliere le nuove 

risorse finanziarie di cui sopra: 

o Capitolo entrata nr. 20322: “Fondi vincolati per progetti e attività straordinarie 

della Regione Puglia”. Stanziamento di euro 50.000,00. Annualità 2023;  

o Capitolo uscita nr. 11022: “Fondi vincolati per progetti e attività straordinarie 

della Regione Puglia”. Stanziamento di euro 50.000,00. Annualità 2023;  
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Trasferimento di parte corrente all’Agenzia regionale del turismo 
“Pugliapromozione” anno 2023 per spese di funzionamento e per spese di 
promozione del territorio attraverso le società sportive (A.D. 26/01/2023 
nr. 10) 

 

A seguito della legge regionale n. 32 del 29/12/2022 che ha approvato le "Disposizioni per la 

formazione del bilancio di previsione 2023 e bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione 

Puglia (legge di stabilità regionale 2023)", della legge regionale n. 33 del 29/12/2022 che ha 

approvato il "Bilancio di previsione della Regione Puglia per l'esercizio finanziario 2023 e 

bilancio pluriennale 2023-2025" e della D.G.R. n. 27 de 24/01/2023 che ha approvato il 

"Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025”, sono stati 

stanziati: 

- € 4.500.000,00 sul capitolo di spesa regionale epigrafato “Spese correnti per l’istituzione 

ed il funzionamento dell’Agenzia Pugliapromozione. Spese correnti e attività di 

liquidazione delle AA.P.T. compresi gli oneri derivanti dal trasferimento del personale (l.r.. 

n. 18/2010)” 

-  € 300.000,00 sul capitolo di spesa regionale epigrafato “Promozione del territorio 

attraverso le società sportive”. 

Con presa d’atto di quanto rappresentato con D.G.R. n. 27/2023, la Sezione regionale Turismo 

e Internazionalizzazione ha provveduto con proprio atto dirigenziale n. 10 del 26/01/2023 ad 

impegnare e liquidare in favore dell’Agenzia regionale Pugliapromozione la somma 

complessiva di € 4.800.000,00, di cui: 

- € 4.500.000,00 per coprire le spese di funzionamento necessarie ad assicurare la continuità 

dell’attività della medesima Agenzia per l’anno 2023; 
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- € 300.000,00, in attuazione di quanto disposto dall’art. 85 della succitata l.r. n. 32 del 

29/12/2022, affinché l’Agenzia Pugliapromozione “entro i successivi 15 giorni” li assegni alle 

società sportive dotate di maggiore attrazione mediatica. 

Per quanto sopra descritto l’A.RE.T deve provvedere in questa sede ad incrementare gli 

stanziamenti dei capitoli di Bilancio ordinario di parte entrate e parte uscite destinati ad 

accogliere le nuove risorse finanziarie di cui sopra funzionali alla Promozione del Territorio  

attraverso società sportive. 

 

o Capitolo entrata nr. 20201: “Trasferimenti ordinari Regione Puglia”. Aumento 

stanziamento di euro 300.000,00. Annualità 2023;  

o Capitolo uscita nr. 10901: “Spese per la promozione del territorio”. Aumento 

stanziamento di euro 300.000,00. Annualità 2023;  

 

 

Variazioni in aumento di Parte entrate 
 

Ai sensi dell’art. 30 comma 2-sexies: “Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze 

organizzative, risultanti dai documenti di programmazione previsti all'articolo 6, possono 

utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalità previste dai rispettivi ordinamenti, 

personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo restando 

quanto già previsto da norme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente 

previsto da tali norme e dal presente decreto”. Come previsto dall’ Articolo 70 comma 12 del 

D.Lgs n. 165/2001: “in tutti i casi, anche se previsti da normative speciali, nei quali enti pubblici 

territoriali, enti pubblici non economici o altre amministrazioni pubbliche, dotate di autonomia 

finanziaria sono tenute ad autorizzare l’utilizzazione da parte di altre pubbliche 

amministrazioni di proprio personale, in posizione di comando, di fuori ruolo, o in altra analoga 



 

 

16 

posizione, l'amministrazione che utilizza il personale rimborsa all'amministrazione di 

appartenenza l'onere relativo al trattamento fondamentale. 

La variazione si rende necessaria al fine di accogliere le risorse oggetto di rimborso per le unità 

di personale in comando dell’A.Re.T. Pugliapromozione. 

Nel corso dell’anno 2022 l’A.Re.T. Pugliapromozione ha attivato, tramite convenzione con gli 

enti richiedenti, nr. 2 posizioni di comando in uscita, presso altri enti, per i quali si è calcolato 

un valore complessivo di rimborso pari ad euro 59.012,84. 

 

CAPITOLO 20401 

Descrizione Rimborsi diversi 

Stanziamento attuale 2.000,00 

Variazione in aumento 57.012,84 

Stanziamento risultante 59.012,84 

 

Variazioni in aumento di Parte Uscite 
 

La Giunta Regionale con deliberazione n. 1242 del 05 settembre 2022 (ai sensi dell’art. 10 

comma 3 della l.r. 1/2002) ha nominato il Collegio Sindacale nelle persone di: 

 Lorusso Luigi, in qualità di Presidente; 

 Gelormino Walter, in qualità di Componente; 

 Tutino Nicoletta, in qualità di Componente; 

stabilendone il compenso nella misura dei minimi tariffari del relativo ordine professionale, a 

carico dell’A.Re.T. Pugliapromozione, previsto al capitolo 10502, del bilancio di previsione 

2023-2025, esercizio finanziario 2023; 

Con Determinazione del Direttore generale nr. 1998 del 28 novembre 2022 si prendeva atto 

della DGR del 05 settembre 2022, n. 1242, richiedendo ai componenti del nuovo collegio la 
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trasmissione della nota di accettazione dell’incarico nonché la dichiarazione di assenza cause 

di incompatibilità / inconferibilità dell’incarico. 

Con Determinazione del Direttore generale n. 3 del 16.01.2023 si insediava pertanto il nuovo 

collegio sindacale. 

Verificata la misura dei compensi nonché il regime fiscale applicato dai professionisti incaricati, 

si rende necessaria una variazione in aumento dello stanziamento a copertura dei compensi 

previsti nonché cassa professionale e IVA laddove dovuta. 

Si evidenzia che per le annualità 2024 e 2025 l’incremento dello stanziamento del capitolo 

10502 è compensato da una corrispondente variazione in diminuzione sul capitolo 10902. 

 

Capitolo 10502  

Descrizione Compenso Collegio dei revisori 

Stanziamento attuale: 56.000,00 

Variazione in aumento: 2.466,30 

Stanziamento risultante: 58.466,30 

 

A seguito del rimborso delle somme correlate alle due unità di personale in comando presso 

altre amministrazioni, si rende disponibile la somma complessiva di € 54.546,54 che si ritiene 

opportuno impiegare nelle attività di Promozione del territorio.  

 

La variazione complessiva sul capitolo 10901 tiene conto, dunque, sia dell’incremento pari a € 

300.000,00 in recepimento dell’atto dirigenziale regionale n. 10/2023, sia dell’incremento di € 

54.546,54 per i rimborsi del personale in comando che della variazione in diminuzione per 

storno risorse al capitolo 10702 per € 7.000,00. 

 

Capitolo 10901 

Descrizione: Spese per la promozione del territorio 
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Stanziamento attuale 212.994,55 

Variazione in aumento: 347.546,54 

Stanziamento risultante: 560.541,09 

Capitolo 10702 

Descrizione Acquisto, noleggio, e manutenzione mobili e macchine ufficio 

Stanziamento attuale: 40.000,00 

Variazione in aumento: 7.000,00 

Stanziamento risultante: 47.000,00 

La variazione in aumento è necessaria al fine di dare completamento all’acquisto di terminali 

informatici come previsto nella programmazione del piano dei fabbisogni della strumentazione 

informatica dell’Ente. 

Conclusioni 

Si attesta il permanere degli equilibri di bilancio, ed il rispetto dei principi di contabilità, nonché 

del Regolamento di contabilità dell’Agenzia. 

Bari,  ________________________  Il Direttore generale 

Dott. Luca Scandale


