PugliaPromozione
Agenzia Regionale del Turismo

Verbale del Collegio Sindacale

Verbale n. 06/2022

L’anno 2022, il giorno 26 del mese di maggio, alle ore 18.50, a seguito di convocazione
del Presidente, si e riunito, con modalita telematiche, mediante chiamata sull'applicazione
informatica telefonica WhatsApp, il Collegio dei Sindaci, per discutere il seguente ordine del

giorno:

1) Variazione n. 2 al Bilancio di previsione 2022-2024;

Sono presenti in collegamento telefonico:
Dott. ssa Anna, Lisa GARGANO - Presidente
Dott. Massimo DE TOMA - Sindaco effettivo
Dott. ssa Maria Loreta NOTARANGELO - Sindaco effettivo

* 3k %k

Prima di iniziare i lavori, il Collegio da atto che, a causa del rischio sanitario connesso
all'insorgenza della patologia derivante dalla diffusione del nuovo coronavirus, denominato
Covid-19, le attivita dello stesso possono essere effettuate in modalita di videochiamata,
utilizzando strumenti tecnologici necessari ad espletare le attivita previste dalla normativa

vigente.

Inoltre, la pandemia, legata al virus, ha indotto I’Agenzia, anche nel rispetto delle recenti
indicazioni provenienti dagli organi di governo nazionale e regionale, all'adozione di alcuni
strumenti di lavoro, tra i quali lo smart working/lavoro agile, di cui, ancora oggi, il personale
dipendente di Pugliapromozione fruisce ampiamente. Cio determina, evidentemente, delle
limitazioni al regolare svolgimento delle attivita, ordinarie e non, dell’Agenzia, con ricadute

anche sulla tempistica e sulla modalita delle verifiche periodiche del Collegio.

In ultimo, si fa presente che lo stesso Collegio e tenuto ad osservare le diverse
disposizioni, che sono state e saranno emanate in materia di Covid-19, con particolare

attenzione a tutte le misure restrittive adottate a tutela della salute pubblica.
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Punto nr.1) Variazione n. 2 al Bilancio di previsione 2022-2024

Il Collegio procede ad esaminare la relazione illustrativa del Direttore Generale e la
documentazione messa a disposizione dall’Ufficio Bilancio e Controllo di gestione, relativa alla
proposta di Variazione n. 2 al Bilancio di Previsione 2022/2024, approvato con D.D.G. n. 2263
del 30/12/2021.

Secondo quanto riportato nella relazione illustrativa, la variazione si rende necessaria al
fine di recepire le novita contenute in alcuni provvedimenti regionali, richiamati nella

relazione illustrativa del Direttore Generale e di seguito riportati.

A) Recepimento della Delibera di Giunta regionale nr. 712 del 16/05/2022

Con Delibera di Giunta regionale nr. 712 del 16/05/2022, e stato approvato I'Atto
generale di organizzazione, I'Organigramma, il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale
recante la relativa dotazione organica, e il Piano Assunzionale 2022-2024 dell’A.Re.T.

Pugliapromozione.

Pertanto, la presente variazione di bilancio si rende necessaria al fine di provvedere ad
adeguare gli stanziamenti riferiti alla spesa del personale e renderli sufficienti a garantire la

copertura complessiva della spesa del personale, in considerazione delle procedure previste.

Nello specifico, la relazione illustrativa del Direttore Generale rappresenta la seguente

spesa generale:

Dipendenti a tempo
indeterminato

Unita di personale
da stabilizzare

Fabbisogno
finanziario a regime

Numero dipendenti 44 20 64

Costo Tabellare 1.176.081,27 519.373,21 1.695.454,48
Oneri Riflessi 292.443,64 129.012,31 421.455,95
Irap 93.091,98 41.102,12 134.194,10
Totali 1.561.616,89 689.487,64 2.251.104,53

L’Agenzia, al fine di soddisfare il fabbisogno espresso, ha apportato le seguenti
variazioni ai capitoli di bilancio indicati, garantendo il mantenimento degli equilibri di

bilancio generale:
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STANZIAMENTO STANZIAMENTO
CAPITOLO DESCRIZIONE INIZIALE VARIAZIONE VARIATO
RETRIBUZIONI ORDINARIE PERSONALE
cap. 10201 | )0 N e INATO 1.143.320,06| 552.134,42|  1.695.454,48
cap. 10204 | RETRIBUZIONE ORDINARIA DIRIGENZA 182.450,84| - 97.891,09 84.559,75
RETRIBUZIONE DI RISULTATO ALLA
cap. 10205 | [ o oo 121.000,00| - 68.510,34 52.489,66
cap. 10206 | ONERI ASSISTENZIALI E PREVIDENZIALI 548.145,21| -126.689,26 421.455,95
IRAP PERSONALE A TEMPO
cap. 10210 | |\ o Ao 169.776,51| - 35.582,41 134.194,10
SPESE PER LA PROMOZIONE DEL
cap. 10901 |~ oo 601.167,18 | - 223.461,32 377.705,86
Totali| 2.765.859,80 -|  2.765.859,80

B) Recepimento Atto dirigenziale nr. 160 del 25/05/2022

Il Collegio prende atto di quanto riportato nella relazione illustrativa del Direttore
Generale, come di seguito richiamato.

Con Deliberazione n. 2201 del 22/12/2021, accogliendo le richieste del PES, il governo
regionale ha stabilito di destinare € 24.000.000,00 all’accoglimento delle residue istanze
pervenute in relazione agli avvisi “Custodiamo il Turismo 2.0” e “Custodiamo la Cultura 2.0",
attraverso delega al Dipartimento Turismo e Cultura - Sezione Economia della Cultura ad
operare sui capitoli di Entrata “Trasferimenti per il sostegno delle attivita economiche ai sensi
degli artt. 26 del D.L. 41/2021 e art. 8 comma 2 del D.L. 73/2021" e “Trasferimenti per
contributo ristori ai sensi dell’ art. 27 comma 2 del D.L. 41/2021" e capitoli di Spesa “Contributo
per il sostegno delle attivita economiche ai sensi degli artt. 26 del D.L. 41/2021 e art. 8 comma 2
del D.L. 73/2021. Trasferimenti ad imprese controllate” e “Contributo ristori ai sensi dell’art. 27
del D.L. 41/2021 Trasferimenti ad imprese controllate”, prefigurando, in tal modo, che tali
risorse debbano essere gestite, per ragioni di continuita, efficacia ed efficienza dell’azione
amministrativa, dall’Agenzia Pugliapromozione, destinataria, in qualita di Organismo
Intermedio, di tutte le istanze di sovvenzione non pienamente soddisfatte per I'incapienza
delle risorse finanziarie precedentemente stanziate.

Con Deliberazione n. 363 del 14/03/2022 la Giunta regionale ha stabilito di approvare
lo schema dell’accordo di collaborazione formulato ai sensi dell’art. 15 della Legge 7 agosto
1990, n. 241 e dell’art. 5, comma 6, del D.lgs. n. 50 del 2016, fra il Dipartimento Turismo,
Economia della Cultura e Valorizzazione del Territorio e ’Agenzia A.Re.T. - Pugliapromozione,

per la realizzazione delle attivita dettagliate nello stesso.
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L’Accordo di cui al punto precedente e stato sottoscritto digitalmente il 21/22 marzo
2022 e prevede, fra le altre cose, che il Dipartimento, tramite la Sezione Economia della
Cultura, destini all’Agenzia Pugliapromozione I'importo complessivo di 24 milioni di euro per
lo svolgimento di tutte le attivita previste nell’Accordo e che la Regione disponga la
liquidazione di un acconto di 12 milioni di euro, il tutto a valere sui 24 milioni di euro resi
disponibili dalle riduzioni dei due impegni di spesa di cui sopra detto.

Con DGR n. 730 del 23/05/2022 la Regione Puglia ha proceduto, dunque, ad apportare
variazione al Bilancio di Previsione 2022 e pluriennale 2022-2024, al Documento Tecnico di
accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2022-2024, approvato con DGR n. 2
del 20.01.2022, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., per dare copertura
finanziaria agli Avvisi “Custodiamo il Turismo in Puglia 2.0” e “Custodiamo la Cultura in Puglia
2.0", gestiti dall’Agenzia regionale Pugliapromozione, per effetto dell’accordo fra Pubbliche
amministrazioni sopra menzionato, per complessivi € 24.000.000,00, applicando 'avanzo di
amministrazione presunto.

In esecuzione delle suddette Deliberazioni regionali, la Sezione regionale Turismo, con
Atto dirigenziale n. 160 del 25.05.2022 ha preso atto di quanto nelle stesse € stato stabilito,
impegnando dunque in favore dell’A.Re.T. I'importo complessivo di € 24.000.000,00, di cui €
18.561.257,38 quale “Contributo per il sostegno delle attivita economiche ai sensi degli art. 26
del D.L. 41/2021 e art. 8 comma 2 del D.L. 73/2021. Trasferimenti ad amministrazioni locali” ed
€ 5.438.742,62 quale “Contributo ristori ai sensi dell’art. 27 del D.L. 41/2021 - Trasferimenti
correnti ad amministrazioni locali”.

Pertanto, a seguito di quanto espresso in narrativa, I'’A.Re.T. Pugliapromozione ha
predisposto nel Bilancio di Previsione 2022-2024 gli idonei capitoli a destinazione vincolata,
di parte entrate e parte uscite destinati ad accogliere le risorse di cui sopra, come di seguito

descritti:

. Stanziamento | Variazioniin Previsione
Capitolo Entrate ... .
iniziale aumento variata
20345 - “Trasferimenti per il sostegno delle attivita
economiche ai sensi degli artt. 6 del D.L. n. 41/2021 e 0,00| 24.000.000,00| 24.000.000,00

art. 8, comma 2 del D.L. n. 73/2021”

Capitolo Uscite

Stanziamento
iniziale

Variazioni
In aumento

Previsione
variata

11045 - “Contributo per il sostegno delle attivita
economiche ai sensi degli artt. 26 del D.L. n. 41/2021
e art. 8, comma 2 del D.L. n. 73/2021”

5.000.000,00

24.000.000,00

29.000.000,00
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Variazioni di Parte Uscite

Il Collegio prende atto che nell'approvanda proposta di variazione di bilancio si e
proceduto anche ad altre variazioni, in aumento ed in diminuzione, negli stanziamenti di
spesa, come meglio descritte nella relazione del Direttore Generale, ritenute opportune in
relazione alle necessita ed esigenze della gestione amministrativa e finanziaria nonché del
permanere degli equilibri di bilancio; in particolare nei Capitoli di spesa iscritti nel
macroaggregato delle spese di “Acquisto di beni e servizi” e “Spese di funzionamento”. In

tabella si riportano le variazioni in aumento e in diminuzione di parte Uscite.

Stanziamento Variazioni Previsione

Capitolo . .. L .
iniziale In aumento In diminuzione variata

10809 - Spese per prestazioni
professionali e specialistiche, 47.000,00 30.000,00 77.000,00
patrocinio legale

11101 — Spese impreviste 35.000,00 - 7.000,00 28.000,00

11107 — Fondo rischi su crediti 23.000,00 - 23.000,00 0,00

* %k %

Il Collegio, pertanto, verificati gli atti ufficiali della Regione Puglia e le esigenze interne

all’Agenzia di adeguamento e variazione delle poste di bilancio:

tenuto conto che l'attivita svolta dall’Agenzia A.Re.T. PugliaPromozione & conforme ai
principi che sono alla base della sua istituzione;

visto il Bilancio di Previsione 2022-2024, approvato con Determinazione del
Direttore Generale n. 2263 del 30/12/2021;

vista la variazione n. 1 al Bilancio di Previsione 2022-2024 approvata con
Determinazione del D.G. n. 225 del 28/04/2022;

visto il verbale n. 05 del 6 maggio 2022 con cui il Collegio Sindacale ha certificato la
sussistenza delle risorse finanziarie, previste dall'art. 20 comma 3 del D.lgs. n.
75/2017;

vista la relazione illustrativa della proposta di variazione n. 2 del Direttore Generale,
attestante la sostenibilita finanziaria delle Variazioni apportate in Entrata e in

Uscita e i relativi allegati;
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vista

considerato

dato atto

rilevato

la D.D.G. n. 207 del 22/04/2022, avente ad oggetto “D.lgs. 118/2011 articolo 3
comma 4 - riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi 2021";

che la suddetta proposta per la variazione n. 2 al Bilancio di Previsione 2022-
2024 non ne altera il pareggio finanziario;

che non si riscontrano elementi che possano influire negativamente sugli
equilibri generali del Bilancio di Previsione stesso, determinando, per l'anno
2022, anche alla luce della citata D.D.G. n. 207/2022, i seguenti nuovi totali
assestati a pareggio:

PARTE ENTRATE € 44.201.775,72

PARTE USCITE €44.201.775,72

che le entrate previste sono attendibili e documentate e le spese previste sono
congrue e che, conseguentemente, il Bilancio di Previsione, cosi variato, e

coerente con gli atti fondamentali della gestione;

esprime parere favorevole

alla variazione n. 2 al Bilancio di Previsione 2022-2024, da adottarsi con Determinazione del

Direttore Generale.

Alle ore 19,30 il Presidente, esauriti i lavori, non essendoci altro da esaminare, prima di

dichiarare chiusa la riunione, propone ai colleghi, i quali concordano favorevolmente, di

approvare in collegamento telefonico il presente verbale, composto da n. 6 pagine, il quale

verra sottoscritto in forma elettronica ed inviato al dott. Occhiogrosso per 'acquisizione e

conservazione dello stesso agli atti dell’Agenzia.

Il Collegio sindacale

)
Dott.ssa Anna, Lisa GARGANO (/‘1’" / J( &(\%j«,\)

Dott. Massimo DE TOMA

Dott.ssa Maria Loreta NOTARANGELO &&g%iAb}%

Pagina 6 di 6



